
 

EDITAL Nº 50/2024 - PRÓ-REITORIA ACADÊMICA 

 

 
Divulga Cronograma de Bancas para 

a contratação de docente para os 

cursos de ADMINISTRAÇÃO, 

BIOMEDICINA, ENGENHARIA 

CIVIL, FARMÁCIA e 

FISIOTERAPIA do Centro 

Universitário Campo Real – Campus 

Irati. 

 

 
    A Pró-Reitoria Acadêmica do Centro Universitário Campo Real – 

Capus Irati, DIVULGA Cronograma de Banca para contratação de Docente 

para os cursos: 

 
Data: 11/07/2024 

Local: Centro Universitário Campo Real – Campus Irati – Sala 102 

 

Administração 

Tema: Planejamento estratégico para ações de marketing 

  

Candidato(a): Maria Eduarda Viante 

Horário: 13:40 

 

Candidato(a): Joceli Burnat do Nascimento 

Horário: 14:00 

 

Engenharia Civil 

Tema: Estruturas metálicas 

 

Candidato(a): Christian Jorge Rogal de Andrade 

Horário: 14:20 

 

Candidato(a): Eron Brayan Aiolfi 

Horário: 14:40 

 

Candidato(a): Ricardo dos Santos Neto 

Horário: 14:50 

 

  



 

Biomedicina 

Tema: Imunologia Clínica ou Biomedicina Estética 

 

Candidato(a): Isabela Flores de Souza 

Horário: 15:00 

 

Candidato(a): Giovana Gaspar 

Horário: 15:20 

Candidato(a): Allan Vinicius de Souza 

Horário: 15:40 

 

Candidato(a): Alessandra Niedziela 

Horário: 16:00 

 

Candidato(a): Naiana Aparecida Marciniaki 

Horário: 16:20 

 

Candidato(a): Rafaela Lima 

Horário: 16:40 

 

Farmácia 

Tema: Proteínas de fase aguda ou Noções de farmacologia básicas 

 

Candidato(a): Débora Luiza Bernarski Torezin 

Horário: 17:00 

 

Candidato(a): Vanessa Musialak Wasik 

Horário: 17:20 

 

Candidato(a): Gabriela Ruva Fagundes 

Horário: 17:40 

 

Fisioterapia 

Tema: Fisioterapia Neurofuncional 

 

Candidato(a): Gizelle Lima Santos 

Horário: 18:00 

 

Candidato(a): Marina Pegsley 

Horário: 18:20 

 

Candidato(a): Leonardo Junior Pereira de Oliveira 

Horário: 18:40 

 

Candidato(a): André Stroparo Dyniewica 

Horário: 19:00 

 

 



 

Candidato(a): Rafael Alezandre Giliczynski 

Horário: 19:20 

 

Orientações do Teste Seletivo: 

I. O(a) candidato(a) deverá ter a Graduação em Administração, 

Biomedicina, Engenharia Civil, Farmácia, Fisioterapia, Química., 

preferencialmente, especialização em áreas afins; 

II. Cada candidato(a) deve abordar conteúdo referente à temática 

proposta; 

III. O teste seletivo consistirá em prova didática, que visa apurar a 

capacidade de planejamento de aula, de comunicação e de síntese, bem 

como, conhecimento no tema e domínio nos processos e técnicas de 

ensino; 

IV. Os recursos didáticos disponíveis serão datashow e quadro negro. 

V. O(a) candidato(a) terá no máximo 20 (vinte) minutos para discorrer 
sobre o tema escolhido. 

VI. Chegar com 15 minutos de antecedência. 

 

Banca Avaliadora 

A banca avaliadora fará considerações e questionamentos que poderão tratar 
tanto do tema quanto do material apresentado. A banca também poderá fazer 
questionamentos acerca de informações pessoais e profissionais a título de 
entrevista. A aprovação no Teste Seletivo não gera qualquer direito à 
contratação, ficando esta condicionada ao interesse e disponibilidade da 
Instituição. 

Dúvidas sobre o presente processo seletivo poderão ser sanadas mediante 
envio de email para email da coordenação. 

 

 

 

Guarapuava, 08/07/2024. 

 

 

 

 

 

 

Profª Dra. Patricia M. Melhem Rosas 

Pró-Reitora Acadêmica 

  


